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1.3. Asosiasi/ Gabungan Asosiasi tingkat nasional kepada Kadin Indonesia setiap bulan sekali
selambat-lambatnya pada setiap akhir bulan berjalan;

. Kadin Provinsi wajib melaporkan pelaksanaan penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi

. Perusahaan di wilayahnya kepada Kadin Indonesia setiap bulan sekali selambat-lambatnya pada
pertengahan bulan yang berjalan;

. Kadin Provinsi mefakukan pengawasan terhadap pelaksanaan kegiatan Sertifikat Kompetensi dan

Kualifikasi Perusahaan di wilayahnya;

. Kadin Indonesia melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas oleh Kadin Provinsi dan

oleh Asosiasi/ Himpunan tingkat nasional;

. Setiap pelaporan seperti pada angka 1 dan 3 wajib dilampiri daﬂ'ar perusahaan yang memperoleh

KTAB dan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan.

PENYEDIAAN INFORMASI PUBLIK

. Daftar Kompetensi dan Kualifikasi perusahaan wajib diumumkan melalui papan pengumuman
pada kantor-kantor

Kadin Provinsi dan atau,

Kadin Kabupaten/Kota dan atau

. Asosiasi/ Himpunan tingkat nasional dan atau

. Asosiasi/ Himpunan tingkat provinsi, serta melalui

. Website masing-masing, dan

Website Kadin Indonesia.

moanoo

- Kadin Indonesia memfasilitasi penyediaan web site bagi Kadin Provinsi, Kabupaten/Kota seluruh
Indonesia serta Asosiasi/ Himpunan tingkat nasional dan Asosiasi/ Himpunan tingkat provinsi
yang membutuhkan.

Jakarta, 1 Maret 2005

Dewan Pengurus
Kamar Dagang dan Industri Indonesia
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FORMULIR SERTIFIKASI KOMPETENSI DAN KUALIFIKASI
PERUSAHAAN

Nomor : : S eeeereeuerersrestensete e e nre s seennens . 20....
Lampiran : :
Perihal : Permohonan Sertifikat Kompetensi
dan Kualifikasi Perusahaan
Yth. Ketua Kadin Kabupaten/Kota/Asosiasi

Dengan hormat,

Dengan ini kami mengajukan permohonan untuk mengikuti Kompetensi dan kualifikasi
Perusahaan di Kabupaten/Kota Provinsi .. untuk bidang
dan sub bidang pekerjaan sebagai berikut:

1 Bidang ...cecuiievieincrciiiniirenieiennnnnes Kode ...ccoevreeenes Kualifikasi ..............
2 Bidang ...oocvvconiennnniiinnens Kode ...ooeeueeennes Kualifikasi ..............
Bersama ini kami lampirkan persyaratan-persyaratan dan keterangan yang diperlukan beserta rekaman
Kartu Tanda Penduduk (KTP) dan pasfoto (3 x 4) terakhir Direktur Utama/Penanggung Jawab
perusahaan/Ketua Umum/Manajer Koperasi.

Demikian permohonan kami dan atas perkenannya kami ucapkan terima kasih.

. Pemohon,
PT/CV/Fa/PD/KOPEIASI...c..ccrcviveeceresinivansivnannnnn, *)

Meterai
RAp 6000
dan Cap

Perusahaan

Nama Jelas, Jabatan

*) Coret yang tidak periu

Pedoman Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan - 12
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SURAT PERNYATAAN KEBENARAN DOKUMEN

‘Yang bertanda tangan dibawah ini

Nama Pemohon
Alamat Perusahaan

Telepon kantor
Jabatan dalam Perusahaan

menyatakan dengan sesungguhnya bahwa:

1. segala dokumen yang kami berikan adalah benar.
2. apabila dikemudian hari, ditemui bahwa dokumen-dokumen yang telah kami berikan tidak benar,
maka kami bersedia dikenakan sanksi dan dimasukkan pada Daftar Sanksi Perusahaan dan atau

dikeluarkan dari Daftar Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan penuh tanggung jawab.

Meterai

Rp 6000

dan Cap
Parusahaan

ituntut kebenaran data, karena itu dihimbau jangan sekali-kali

Dalam proses Sertifikasi di
memasukkan data yang tidak benar.

___Pedoman Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikas( Perusahaan - 13
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. SURAT PERNYATAAN
" "BUKAN PEGAWAI NEGERI SIPIL

' Yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama :
Tempat dan tgl lahir
Alamat

Telepon H
Jabatan di. Perusahaan/ :..

Koperasi

Adalah benar-benar bukan Pegawai Negeri Sipil dan saya bekerja penuh waktu pada perusahaan:

K

Nama
Alamat

Telepon Leevue e ra—iaetterb et AR b et et e R e R e e Lo b bt et e rh R e R R e s nen e ren b er

Surat pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya dan saya sanggup dituntut di
muka pengadilan apabila semua keterangan tersebut di atas tidak benar.

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Meterai
Fp 6000

dan Cap
Perusahaan

Nama Jelas, Jabatan

Pedoman Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan - 14
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1. DATA ADMINISTRASI

Falsimill
e-mail

|3 | Status perusahaan : Pusat Cabang

4 | Menjadi anggota Asosiasi
Nama asosiasi [N
Nomor anggota
Berlaku s/d

Menjadi Anggota Qada Kadin Kabupaten/Kota
Nomor KTAB .

B. DATA LEGALITAS *)

6 _| Akta pendirian @Jntuk perasi pengakuan Badan Hukum Koperasi)
| a. Notaris
| b. Nomor akte

| c. Tanggal pendirian : ..

Akta erubahan terakhlr

8 | Pendaftaran akta di Pengadlla Ngger:
Nomor/tanggal e

9 | Pensahan akta oleh Menteri Kehakiman
Nomor/tanggal  : .ioiceciiimiiicni oo s i
10 | Pengumumannya dalam Lembaran Berita Nggara[]ambahan Berita Negara
Nomor/tanggal @ ..........

11 | Perusahaan PMDN[PMA (coret yang tidak periu)
Nomor izin :
Tanggal izin 4

Pedoman Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan - 15
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15 | NPWP Direktur Utama/ :
Penanggung Jawab

Catatan:*) Lampirkan rekaman (fotokopi dokumen, jika dalam persyaratan KTAB belum
dilampirkan).) Bila formulir tidak cukup, gunakan lembaran isian sendiri sesuai contoh ini

II. DATA KEUANGAN

A. KEMAMPUAN PERMODALAN *)

FRK/A
1 | Modal Statuta
a. Modal Dasar Y |
b. Modal Ditempatkan:
l P ]

3 | Neraca

4_| Surat Dukungan Bank S iteucenssesieninrinisasasneranonannas

|-

5 | Referensi Proyek

a. Nilai Proyek Tertinggi
5 Tahun Terakhir

b. Omzet Tahunan Tertinggi : ................

S Tahun Terakhir

Catatan: *) Lampirkan rekaman (fotokopi dokumen)
Bila formulir tidak cukup, gunakan lembaran isian sendiri sesuai contoh ini

Pedoman Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan - 16
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1 1. | Bangunan kantor

| 2. | ‘Bangunan gudang

| 3. |Bangunan bengkel |
[ 4. |Bangunanrumah |
[ 5 [Tanah

| 6. |
Peralatan mesin kantor
|8 lBangunanlainnya |

C. Modal Usaha

1
2. _ | Rekening koran bank
3. | Tagihan / angsuran
|4 | Kredit / pinjaman
5. | Garansi / jaminan bank

S. Lampirkan SPT PPH Badan 2 tahun terakhir untuk barang tak bergerak seperti bangunan
kantor

Lampirkan SPT - PBB tahun terakhir
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i

Per Tanggal Bulan

AKTIVA (dalam ribuan rupi iah)

NERACA PERUSAHAAN TERAKHIR

20....

FRK/D

Piutang jangka panjang  : RD i

(lebih dari enam bulan)

Jumlah ; Rp .

1. Aktiva lancar i Rp v, Utang jangka pendek
Kas ‘Rp Utang dagang ' Rp .
Bank :Rp Utang pajak ' Rp
Piutang *) :Rp Utang lainnya ‘Rp ..
Persediaan barang :Rp Jumlah (d) 3
Pekerjaan dalam proses ‘Rp .
Jumlah (a) Rp V. Utang jangka panjang (&) .....ovevevverrreerovrnns., Rp ..
I1. Aktiva tetap . H VI. Kekayaan bersih (a+b+c) (G E-) RO 1< T
Peralatan dan mesin :Rp
Inventaris :Rp
Gedung-gedung (- —
Jumiah (b) '
Rp
IIL. Aktiva lainnya (c)
Rp
— o
Jumidh (a+b+c) Jumiah p
*)  Piutang jangka pendek : . Janggal
(s.d. enam bulan) PT/CVIFa/PDKoperasi .......................

Materai
Rp 6000

dan cap
perusahaan

Nama jelas dan jabatan

Pedoman Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan ~ 18
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III, DATA PERSONALIA

A. TENAGA INTI/AHLI PERUSAHAAN & TENAGA AHLL LAINNYA

Tenaga Inti Perusahaan *x)
Jumlahnya lihat persyaratan untuk
kualifikasi

- 1 il

B +) | Tenaga Ahli Lainnya «x)
Yang bekerja tetap pada
perusahaan

CATATAN:
A *) Sebagai persyaratan perusahaan untuk memenuhi sertifikasi

PTICV/Fa/PD/Koperasi
B *) Jumlah tenaga teknik/Int/Ali tidak dibatasi dan bekerfa tetap pada perusahaan prmmmm—

*) Lampiran rekaman ijasah terakhir, Sertifikat Pelatihan (bila punya)
*) Lampiran surat pernyataan tenaga inti/ahli beserta daftar riwayat hidup/Daftar riwayat pekerjaan

............ JRTO OO PUIRTOTOOTOPRNS |
Zmam\.&mmqmi.mo&m:

Pedoman Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan - 19
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FRPS/B ]
SURAT PERNYATAAN TENAGA INTI/AHLI PERUSAHAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama tenaga Inti /Ahli *) :
Tempat dan tgl. Lahir
Alamat tempat tinggal
Pendidikan terakhir
Keahlian

Adalah benar-benar Tenaga Inti/Ahli+) dan saya bekerja penuh waktu pada
perusahaan :

Nama Perusahaan

Alamat Perusahaan

Telepon

Faksimili

e-mail U UUU SRS @

Dengan pengalaman kerja sebagaimana Daftar Riwayat Hidup terlampir.

Surat pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya dan saya sanggup dituntut di muka pengadilan
apabila semua keterangan tersebut tidak benar.

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

..................................................... ,20....
Yang menyatakan

Meterai
Ap 6000

dan Cap
Perusahaan

Nama Jelas, Jabatan

Catatan

) coret yang sesuaj tenaga inti adalah tenaga yang didaftarkan untuk memenuhi persyaratan
sertifikasi dan registrasi

Pedoman Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan - 20
_ ‘Fedoman i !





image17.png
A.

‘Nama lengkap

DAFTAR RIWAYAT HIDUP
(Tenaga Inti/ Ahli Perusahaan)

Data umum
Alamat rumah :
Kota ....covvvncerenririririsnenns KOd@ POS e, Propinsi ....c.cveeriinnennnns
Telepon/ Fax .
Tanggal f;hir LIRTYTPII PPN (s - HENOR
Jenis kelamin D .. (L/P); Satus nikah ....
Jabatan pada perusahaan: ........ R [ETORRORR
Keahlian dan Penguasaan Bahasa

- Keahlian utama
- Keahlian tambahan :

Pengalaman ............ tahun......
Pengalaman .
. Pengalaman
. Pengalaman ..
. Pengalaman ..

- Bahasa yq. dikuasai : .. Tingkat Penguasaan .........
.. Tingkat Penguasaan .
.. Tingkat Penguasaan ........
.. Tingkat Penguasaan ........
.. Tingkat Penguasaan ........

(T mgkat Penguasaan 1 = cukup; 2 = baik; 3 = sangat baik)

Pendidikan
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Pelatihan/ kursus yang pernah diikuti

F. Karya ilmiah yang pernah dipublikasikan

Pedoman Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan - 22
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G. Pengalaman di Proyek

Yang Menyatakan

Pedoman Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan - 23 ‘
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I

;

Catatan: Alat-alat tersebut dan bukti-bukti surat pemilikan harus dapat

ditunjukkan pada waktu diperfukan.

Pedoman Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan

Yang menyatakan

Materai
Rp. 6000 ,-
dan cap
perusahaan

Nama jelas dan jabatan

-24
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1 | Ruang _sz.wqwen_o
__| Laboratorium
2 | Peralatan Kantor

3 | Peralatan studio /
{__ | faboraturium

4 | Peralatan khusus
_ Komputer

_ 5 | Kendaraan khusus I T
i m B
I _ | L_
| L]
. e
— —— - PT/CV/Fa/PD/Koperasi
Catatan: ila diperluken dapat dibuat rincan tersendir wtuk | P R R
serfap jenis barang dan bukti-bukti surat pemilikan Materai

i harus dapat ditunjukkan pada waktu diperiukan Re. mooww_.
perusahaan
! Nama jelas dan jabatan
]
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SISTEM PENOMORAN SERTIFIKAT

KOMPETENS! DAN KUALIFIKASI PERUSAHAAN

SISTEM PENOMORAN SERTIFIKAT

1,2}3 4’5]_

8

[7]8]eft0

1 [12]

L]

s[Nomor Urut Perusahaan ]

»[Kode Jasa Pekerjaan 1

Kode Kabupaten?kota

Kode Wilayah

CONTOH : PT KERTASINDO, D! KAB. KETAPANG, DISERTIFIKASI OLEH KADIN

PROVINS! KALBAR
BEE 71 Jo]ooszlo
- - .
i —»-J~ -—»J,Nomor Urut PT Kertasindo ‘
= S —-[K9C1E Jasa Pémborongan |
o Kode Kabupaten Landak |
! Mttt vt |
I ~ rIKode Provinsi Kalba W
Kode Wiia_yah Kalimantan i
Kode Wilayah, Provinsi, dan Kabupaten sesuai dengan kode dalam Pedoman
Pelaksanaan Pendaftaran/pendaftaran ulang Anggota Biasa Kadin

Nomor Sertifikat-00 vad
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DAFTAR KOMPETENSI DAN KUALIFIKAS| PERUSAHAAN

NAMA PERUSAHAAN
NOMOR KTAB KADIN

A. DATA LEGALITAS 8. KOMPETENSI
! 1. Akta pendirian JUMLAH
: KONTRAK i
5 THN
TERAKHIR

a. Notans
i b. Nomor Akte
c. Tanggal Pendirian .
2. Akta Perubahan ._.mﬂmx:__
a Notaris ...
b. Nomor Akte :
c. Tanggal
3. Pendaftaran di Vm:omq__m: Zmom:
\ Nomaoritanggal
4. Pensahan akta oleh Menteri xﬁ_wx::m: Rl
! Nomar/tanggal
5. Pengumuman dalam rm:.__uoas mm.‘zm Zmamﬂm\.ﬂmavm:m:
Berita Negara
Nomeoritanggal
' 6. Perusahaan v_s_uz\vz; «omwﬁ %m:m :er bml&
Nomor Izin
Tangga
7. Suratizin Usaha Vm_dmnm:mm:
4 Nomor Izin R . C. KEMAMPUAN PERMODALAN
: Tanggal lzin S 1. Modal Statuta ! !
8. Surat izin Khusus Sektoral a. Modal Dasar

...... ’ BIDANG i TENAGAAHLI

Nomar Izin P RO b. Modal Ditempatkan )
Tanggal {zin 2. Modat Non-Ekuitas
3. Neraca '
10. NPWP Direktur Utama/ 4. Surat Dukungan Bank . . JERTN
Penanggung Jawab TS 5. Referensi Proyek !

a. Nilai Proyek Tertinggi 5 -
Tahun Terakhir D RO NO N |
b. Omzet Tahunan Tertinggi &

Tahun Terakhir .

i
|
, 9. NPWP Perusahaan
|
i
|

I
i Kamar Dagang dan Industri
i Kabupaten/Kota

Direktur Eksekutif
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NAMA PERUSAHAAN :
NOMOR KTAB KADIN : .

DAFTAR KOMPETENSI DAN KUALIFIKASI PERUSAHAAN

]

A D>._.> LEGALITAS

. NPWP Direktur Utama/

Akta pendirian

a. Notaris

b. Nomor Akte

<. Tanggal Pendirian . [
Akta Perubahan ,_.mamr:_ﬂ .
a. Notaris

b. Nomor Akte

c. Tanggal
Pendaftaran di Penga
Nomoritanggal :
Pensahan akta oleh z_m:ﬁm: xm:m imart m_
Nomorftanggat ..

Pengumuman dalam rmq:cmﬂm: mm:S memﬁb.m:_gym:
Berita Negara

Nomorftanggal - ..

Perusahaan ESUZ\ES) «nowm_ wm:m :&mx hmiE

Nomor Izin S
Tanggal |zin
Surat Usaha _uoammm:mm:
Normor Izin D
Tanggal 1zin .
Surat 1zin Khusus MmIoS_
Nomor Izin

Tanggal Izin

NPWP Perusahaan

Penanggung Jawab

B. _KOMPETENSI

BIDANG

TENAGA AHL|

S S

—

KEMAMPUAN PERMODALAN

1. Modal Statuta

a.  Modal Dasar

b. Modal Ditempatkan

Modal Non-Ekuitas

Neraca

Surat Dukungan Bank

Referensi Proyek

a. Nilai Proyek Tertinggi 5
Tahun Terakhir

b. Omzet Tahunan Tertinggi 5
Tahun Terakhir

aswN
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Badan Sertifikasi
Asosiasi..

Ketua

_
i
_
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KAMAR DAGANG DAN INDUSTRI INDONESIA

Indonesian Chamber of Commerce and Industry
Menara Kadin indonesia Lt. 29, JI. H.R. Rasuna Said X-5 Kav 2-3 - Jakaria 12650
Tel. : (62-21) 5274484, 5274485, Fax. : (62-21) 5274331, 5274332
www.kadin-indonesia.or.id

Nomor : 426/ DP/11I/ 2005 - Jakarta, 1 Maret 2005
Lampiran : Satu Berkas ’
Perihal . Surat Edaran Mengenai Kegiatan Sertifikasi

Penyediaan Barang/ Jasa Instansi Pemerintah

Kepada Yang Terhormat
Ketua Umum Kadin Provinsi
se-Indonesia

Dengan hormat,

Kamar Dagang dan Industri sebagai lembaga publik seperti layaknya Kadin di negara
maju memerlukan landasan hukum tetap untuk melaksanakan kegiatannya. Berkenaan
dengan itu, Dewan Pengurus Kadin Indonesia sejak beberapa bulan latu telah mulai
memperjuangkan kembali ketersediaan paket peraturan perundang-undangan yang dapat
menjadi landasan hukum tetap bagi kegiatan pengembangan dunia usaha nasional
sebagaimana amanat Undang-Undang No.1 Tahun 1987, serta kaitannya dengan
peraturan perundang-undangan tertentu.

Sehubungan dengan itu, kami sampaikan beberapa hal sebagai berikut:

1. Sesuai Keputusan Presiden Nomor 80 Tahun 2003 sebagai perubahan/ pengganti
Keputusan Presiden Nomor 18 Tahun 2000 tentang Pedoman Pelaksanaan Pengadaan
Barang/Jasa Instansi Pemerintah, maka tidak diwajibkan lagi persyaratan melampirkan
sertifikat perusahaan penyedia barang/ jasa dalam kegiatan pengadaan barang/ jasa
dimaksud. Namun demikian, untuk memenuhi kebutuhan penilaian kompetensi dan
kualifikasi perusahaan sebagian instansi pengguna di Indonesia masih memeriukan
keterangan dari Kadin setempat dan/ atau Asosiasi sektoral terkait.

2. Memenuhi kebutuhan dimaksud, Dewan Pengurus Kadin Indonesia menyatakan
sebagai berikut:

2.1. Kebutuhan surat keterangan/ sertifikasi dimaksud agar diupayakan secara optimal
dapat dicukupi dengan penerbitan KTA-B Kadin.

2.2. Apabila masih belum mencukupi kebutuhan pengguna barang/ jasa, maka Kadin
Provinsi bersama Kadin Kota/ Kabupaten setempat dapat menerbitkan Sertifikat
(Surat Keterangan) Kompetensi dan Kualifikasi.

2.3. Penerbitan Sertifikat (Surat Keterangan) Kompeténsi dan Kualifikasi dapat
ditakukan ofeh Asosiasi/ Gabungan Asosiasi tingkat nasional berdasarkan
penugasan dari Kadin Indonesia atau Asosiasi/Gabungan Asosiasi tingkat provinsi
berdasarkan penugasan dari Kadin Indonesia dengan rekomendasi dari Kadin
Provinsi.

2.4, Kriteria, persyaratan, tata cara dan format sepertl pedoman terfampir.

3. BARKI (Badan Akreditas| dan Registrasi Kadin Indonesia) ditugasi untuk melakukan
reposisi sesual amanat pendirian/ pembentukannya. BARKI untuk sementara tidak
melayani kegiatan«‘akredltasi dan registrasl, sampal dengan selesainya tugas dimaksud
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Surat Edaran Dewan Pengurus Kadin Indonesia
No. 426/ DP/ 111/ 2005

PEDOMAN PENERBITAN

SERTIFIKAT KOIfIPET ENSI DAN KUALIFIKASI PERUSAHAAN

BAGIAN I
uMum

Kadin sebagai lembaga publik organisasi dunia usaha nasional sesuai dengan amanat Undang-
Undang Nomor 1 tahun 1987 tentang Kadin khususnya pasal 8, memiliki tugas dan kewenangan
untuk menerbitkan surat keterangan dan rekomendasi mengenai usaha yang dibutuhkan oleh
perusahaan/ pengusaha Indonesia.

Memenuhi kebutuhan data Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan dalam kegiatan pengadaan
barang/ jasa instansi Pemerintah, sefuruh jajaran Kadin di Indonesia berupaya mengatasinya melalui
penyediaan/ penerbitan KTA-B Kadin sesuai Petunjuk Pelaksanaan Pendaftaran Anggota Biasa Kadin
yang telah ditetapkan dengan Keputusan Dewan Pengurus Kadin Indonesia Nomor SKEP/ 095/ DP/
XII/ 2004 tanggal 6 Desember 2004. Apabila belum mencukupi kebutuhan instansi pengguna barang/
jasa tertentu, Kadin Provinsi seluruh Indonesia dapat menerbitkan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi
Perusahaan dengan ketentuan-ketentuan sebagaimana diatur dalam pedoman ini.

Kadin Indonesia dapat memberikan tugas kepada Asosiasi atau Gabungan Asosiasi Tingkat Nasional
untuk menerbitkan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan. Kadin Indonesia dapat
memberikan tugas kepada Asosiasi atau Gabungan Asosiasi Tingkat Provinsi dengan rekomendasi
Kadin Provinsi untuk menerbitkan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan.

A. DASAR HUKUM

L. Undang Undang Nomor 1 Tahun 1987 tentang Kamar Dagang dan Industri;

2. Keputusan Presiden RI Nomor 14 Tahun 2004 tentang Persetujuan Perubahan Anggaran Dasar
dan Anggaran Rumah Tangga Kamar dagang dan Industri; :

3. Surat Sekretariat Kabinet RI kepada Kadin Indonesia tanggal 11 Desember 2003 Nomor B-16/
Waseskab/12/2003 perihal Keputusan Presiden RI Nomor 80 Tahun 2003 tentang Pedoman
Pelaksanaan Pengadaan barang/Jasa Pemerintah;

4. Petunjuk Pelaksanaan Pendaftaran Anggota Biasa Kadin yang ditetapkan dengan Keputusan
Dewan Pengurus Kadin Indonesia Nomor SKEP/ 095/ DP/ XI1/ 2004 tanggal 6 Desember 2004.

5. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 1995 tentang Perseroan terbatas. '

B. TUJUAN DAN HASIL
1. Tujuan kegiatan penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan:
1.1. Memenuhi kebutuhan pengguna barang/ jasa instansi Pemerintah di seluruh Indonesia
dalam menilai kualifikasi dan kemampuan nyata perusahaan penyedia barang/ jasa instansi

Pemerintah setempat sehingga memenuhl azas efisien, efektif, terbuka dan bersaing,
transparan, adil/tidak diskriminatif, dan akuntabei;

1.2, Melakukan rintisan pendataan/ pencatatan perusahaan-perusahaan secara lokal, regional
dan nasional, sehingga dapat menjadi referensi/ rujukan utama dalam pengembangan
dunia usaha nasional, khususnya kegiatan perdagangan, industri dan investasi.
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2. VHiasﬁ;—K;Iuaran yang diharapkan dari kegiatan penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi :

Perusahaan adaiah adanya referensi;

2.1.  Data perusahaan penyedia barang/ jasa sesuai kualifikasi dan kemampuan nyata, serta -
klasifikasi usahanya; 3
2.2.  Daftar Perusahaan Berkualifikasi sesuai sektor/ sub sektor, bidang usaha, dan domisili di
Kabupaten/ Kota di seluruh Indonesia.

KRITERIA

. Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan adalah surat keterangan atau piagam yang

memuat pernyataan mengenai kemampuan perusahaan yang telah dilakukan validasi dan penilaian
sesuai dengan kriteria/ persyaratan tertentu;

- Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan memuat informasi sekurang-kurangnya terdiri

atas

2.1.  Data sesuai persyaratan KTA-B Kadin sebagaimana ketentuan yang diatur dalam Pedoman
Pelaksanaan Pendaftaran/ Pendaftaran Ulang Anggota Biasa Kadin Nomor Nomor SKEP/
. 095/ DP/ X11/ 2004 tanggal 6 Desember 2004;
2.2. Ketersediaan dan kemampuan perusahaan berdasarkan pernyataan pimpinan/
penanggungjawab perusahaan, yang bersangkutan terdiri atas:
a. tenaga ahli,
b. peraiatan;
€. pengalaman/ jumiah kontrak pada 5 tahun terakhir;
2.3. Pemyataan mengenai kemampuan permodalan perusahaan terdiri atas:
a. Pernyataan modal non-ekuitas, yaitu modal dari pinjaman yang sudah direalisir dan/
atau referensi berdasarkan surat keterangan Bank;
b. Pemyataan Rugi/ Laba dan Neraca (aktiva dikurangi pasiva) berdasarkan pernyataan
b.1. Audit akuntan publik bagi perusahaan yang bidang usaha perseroan berkaitan
dengan pengerahan dana masyarakat, mengeluarkan surat pengakuan utang,
atau merupakan Perseroan Terbuka {(UU PT);
b.2. Pimpinan/ penanggungjawab perusahaan bagi perusahaan selain butir b.1 diatas
C. Referensi proyek (Nilai Proyek dan Omzet 5 Tahun terakhir) berdasarkan copy kontrak/
pemyataan penanggungjawab proyek instansi pengguna.

BAGIAN II
PENERBITAN SERTIFIKAT OLEH KADIN

- KETENTUAN UMUM

- Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan dilakukan oleh Kadin Provinsi setempat;
- Kadin Kabupaten/ Kota melakukan pendataan/ pencatatan bagi perusahaan penyedia barang/

Jasa yang membutuhkan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan;

- Setiap Sertifikat Kompetenst dan Kualifikasi Perusahaan wafib memuat nomor sertifikat yang

diterbitkan oleh Kadin Provinsi;

- Pencetakan Sertifikat Kompetens! dan Kualifikasi Perusahaan dilakukan oleh Kadin Provinsi sesuai

dengan daerahnya;

- Penandatanganan sertifikat dilakukan oleh Kadin Provinsi dan Kadin Kabupaten/Kota,
- Pemberian tanda registrasi berupa tanda tangan dapat ditakukan oleh Ketua Umum Kadin Provinsi

atau pejabat Kadin Provinsi yang ditugasi;
Masa berlaku sertifikat adalah 1 (satu) sampal dengan 2 (dua) tahun yang ditetapkan oleh Kadin
Provinsi masing-masing;
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8. Penyelenggaraan sertifikasi dilakukan sepanjang tahun sesuai permintaan perusahaan;
9. Kadin Provinsi menetapkan pedoman teknis pelaksanaan penerbitan. Sertifikat Kompetensi dan
Kualifikasi Perusahaan.

. B. PROSEDUR PELAKSANAAN

Proses kegiatan penerbitan sertifikasi kompetensi dan kualifikasi perusahaan dilakukan dengan tahapan
sebagai berikut:

1. Perusahaan pemohon melakukan pengisian formulir dan menyerahkannya berikut lampiran yang
dipersyaratkan kepada Kadin Kabupaten/Kota;

2. Kadin Kabupaten/Kota melakukan pencatatan {pengagendaan), pendokumentasian, pemeriksaan
kebenaran pengisian formulir, dan pemeriksaan kelengkapan data/ lampiran;

3. Formulir dan kelengkapan data/lampiran yang belum lengkap atau tidak memenuhi persyaratan
dikembalikan kepada pemohon dengan memberikan daftar kekurangan kelengkapan data/
lampiran;

4. Kadin Kabupaten/Kota membuat keputusan tentang penerbitan atau penolakan pemberian
sertifikat setelah mempelajari formulir dan kelengkapan data yang telah lengkap dan memenuhi
persyaratan;

5. Kadin Kabupaten/Kota meéminta nomor sertifikat kepada Kadin Provinsi untuk perusahaan yang
telah ditetapkan untuk menerima sertifikat;

6. Kadin Kabupaten/Kota mencetak data perusahaan pemohon pada sertifikat yang diterbitkan
oleh Kadin Provinsi;

7. Pemohon yang ditolak permohonan sertifikat kompetensi dan kualifikasi perusahaannya dapat
menyatakan keberatan dan mengajukan sanggahan kepada Kadin Provinsi;

BAGIAN III
PENERBITAN SERTIFIKAT OLEH ASOSIASI/ GABUNGAN ASOSIASI
A. KETENTUAN UMUM

1. Penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan dilakukan oleh Asosiasi/ Gabungan
Asosiasi tingkat nasiopal berdasarkan penugasan dari Kadin Indonesia, atau Asosiasi/ Gabungan
Asosiasi tingkat provinsi berdasarkan penugasan dari Kadin Indonesia setelah memperoleh
rekomendasi dari Kadin Provinsi setempat;

2. Asosiasi/ Gabungan Asosiasi melakukan pendataan/ pencatatan bagi perusahaan penyedia barang/
Jasa yang membutuhkan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan;

3. Setiap Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan yang diterbitkan oleh Asosiasi/ Gabungan
Asosiasi tingkat nasional wajib memuat nomor sertifikat yang diterbitkan oleh Kadin Indonesia,
sedangkan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan yang diterbitkan oleh Asosiasi/
Gabungan Asosiasi tingkat provinsi wajib memuat nomor sertifikat yang diterbitkan oleh Kadin
Provinsi;

4. Pencetakan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan dilakukan oleh Asosiasi/ Gabungan
Asosiasi sesuai dengan bidang usaha masing-masing;

5. Penandatanganan sertifikat yang diterbitkan oleh Asosiasi/ Gabungan Asosiasi tingkat nasional
dilakukan oleh Ketua Umum Asosiasi/ Gabungan Asosiasi masing-masing atau pejabat yang
ditunjuknya; sedangkan penandatanganan sertifikat yang diterbitkan oleh Asosiasi/ Gabungan
Asosiasi tingkat provinsi dilakukan oleh Ketua Umum Asosiasi/ Gabungan Asosiasi masing-masing
atau pejabat yang ditunjuknya;

6. Pemberlan tanda registras! sertifikat dapat dilakukan oleh Kadin Indonesla untuk sertifikat yang
diterbitkan oleh Asoslasl/ Gabungan Asoslasi tingkat naslonal; sedangkan pemberian tanda
registras| sertiflkat dapat dilakukan Kadin Provins! untuk sertifikat yang diterbitkan oleh Asosiasi/
Gabungan Asosias| tingkat provinsi;
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. Masa beriaku sertifikat adalah 1 (saw) sampai dengan 2 (dua) tahun yang ditetapkan oleh;

Asosiasi/ Gabtingan Asosiasi masing-masing;

. Penyelenggaraan sertifikasi dilakukan sepanjang tahun sesuai permititaan perusahaan; B
. Asosiasif Gabungan Asosiasi masing-masing menetapkan pedoman teknis pelaksanaan penerbitan’§

Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan.

PROSEDUR PELAKSANAAN

Proses kegiatan penerbitan sertifikasi kompetensi dan kualifikasi perusahaan dilakukan dengan tahapan ;
sebagai berikut: .

1.
2.

Perusahaan pemohon melakukan pengisian formulir dan menyerahkannya berikut lampiran yang 3
dipersyaratkan kepada Asosiasi/ Gabungan Asosiasi yang bersangkutan; 2
Asosiasi/ Gabungan Asosiasi masing-masing melakukan pencatatan (pengagendaan), 4
pendokumentasian, pemeriksaan kebenaran pengisian formulir, dan pemeriksaan kelengkapan 3
data/ lampiran; ]

. Formulir dan kelengkapan data/lampiran yang belum lengkap atau tidak memenuhi persyaratan

dikembalikan kepada pemohon dengan memberikan daftar kekurangan kelengkapan data/
lampiran; - . ]

. Asosiasi/ Gabungan Asosiasi masing-masing membuat keputusan tentang penerbitan atau 1

penolakan pemberian sedifikat setelah mempelajari formulir dan kelengkapan data yang teiah <
lengkap dan memenuhi persyaratan; E

- Asosiasi/ Gabungan Asosiasi tingkat nasionat meminta nomor sertifikat kepada Kadin Indonesia, |

sedangkan Asosiasi/ Gabungan Asosiasi tingkat provinsi meminta nomor sertifikat kepada Kadin
Provinsi untuk perusahaan calon penerima sertifikat;

- Pemohon yang ditolak permohonan sertifikat kompetensi dan kualifikasi perusahaannya dapat

menyatakan keberatan dan mengajukan sanggahan kepada Kadin Indonesia untuk pemohon/
perusahaan anggota Asosiasi/ Gabungan Asosiasi tingkat nasional, kepada Kadin Provinsi untuk
pemohon/ perusahaan anggota Asosiasi/ Gabungan Asosiasi tingkat provinsi;

BAGIAN IV

BIAYA, PENGAWASAN, PELAPORAN DAN INFORMASI PUBLIK

. BIAYA
. Biaya penerbitan Sertifikat Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan tidak boleh melebihi ketentuan

yang diatur dalam penerbitan KTAB Kadin sesuai dengan Keputusan Dewan Pengurus Kadin
Indonesia Nomor SKEP/ 095/ DP/ XII/ 2004 tanggal 6 Desember 2004;

- Perimbangan pembagian keuangan bagi Kadin Indonesia adalah 5 % dari Biaya Sertifikat

Kompetensi dan Kualifikasi Perusahaan, sedangkan perimbangan pembagian keuangan Kadin
Provinsi dan Kadin Kabupaten/Kota sebagaimana diatur dalam Rapimprov yang bersangkutan;

. Perimbangan pembagian keuangan pada lingkup Asosiasi/ Gabungan Asosiasi tingkat nasional

maupun tingkat provinsi ditetapkan oleh masing-masing Asosiasi/ Gabungan Asosiasi dengan
merujuk ketentuan pada butir 1 dan 2 di atas, dan wajib melaporkannya kepada Kadin Indonesia
atau Kadin Provinsi sesual tingkatannya.

PENGAWASAN DAN PELAPORAN

Laporan pelaksanaan keglatan Sertifikat Kompetens! dan Kuallflkasi Perusahaan wajlb dilakukan

oleh

1.1, Kadin Kabupaten/ Kota kepada Kadin Provinsi di wilayahnya setiap bulan sekall selambat-
lambatnya pada setiap akhir bulan berjatan;

1.2, Asoslasl/ Gabungan Asosiasl tingkat provins kepada Kadin Provinsl d wilayahnya setlap
bulan sekall selambat-lambatnya pada setiap akhir bulan berjalan;
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